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 社会・

経済

シニア人材の

活用

　①　飲酒運転・SNS利用等に関する研修の

　　　 実施

　②　年２回実施

　①　高齢者の再雇用制度を就業規則にて制定

　②　2025年までに制定

坂本総合設備有限会社

代表取締役　坂本　実

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

SDGs宣言書

SDGsのゴール

　①　エコバック・マイボトルの利用の推奨

 環境・

社会

美しい海岸・

海洋環境を

次世代へと

繋ぐ活動

エコバック、マイボトル等の

使用等、自然環境に

配慮したライフスタイルの

実践、海岸・河川の清掃・

美化活動に取組みます。

従業員全員が、違法行為に

ついて理解をし、該当する

行為を行わないように

防止します。

地域の高齢者が生き生きと

暮らせるように、高齢者が

定年を超えても継続して

働ける機会を創出します。

全ての人々が健やかに

暮らせる社会の実現のため、

相対的貧困や飢餓をなくす

活動に取組みます。

社会
違法行為の

防止

　②　エコバック等2025年度までに利用率

　　　 90％

　①　こども食堂への賛同・協賛・寄附

 社会・

経済

貧困・飢餓の

撲滅

　②　年間5万円を運営団体に寄付

ＳＤＧｓとは
持続可能な開発目標（SDGs：Sustainable Development Goals）とは，
2015年9月の国連サミットで加盟国の全会一致で採択された「持続可能な開発
のための2030アジェンダ」に記載された，2030年までに持続可能でよりよい
世界を目指す国際目標です。17のゴール・169のターゲットから構成され，地球
上の「誰一人取り残さない（leave no one behind）」ことを誓っています。


