
項目 テーマ 取組み内容 ①取組みと②数値目標

2024年4月10日

社会
環境問題への
取組みの公表

 ① 超過労働時間の削減

 ② ITシステム等の導入により作業時間を
     2024年中に15％削減(2023年比)

 ① エネルギー・水等の削減に関する取組
     内容と取組実績の情報開示

 ② 2024年中に開示体制を整え
     毎年パンフレット等で情報開示

日本テクノ株式会社
代表取締役　行元　俊隆

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

SDGs宣言書

SDGsのゴール

 ① 関西圏の建設業関連情報を全国の
     販売先へ提供し、地域の魅力を社内外へ
     広く発信

社会
社会・地域活動
の情報発信の

推進

地域社会の一員として、
地域社会への貢献活動を

積極的に行い、地域の魅力を
広く社内外にPRいたします。

過重労働、⾧時間労働、
サービス残業に関して、社員全
員の共通課題と認識します。
発生防止にむけて様々な取組
みを行い、PDCAを回しながら

適切な労働時間管理を
推進します。

情報開示を進め、自社の
環境影響に関する透明性を

高めます。

未来の地球環境を守るため
環境活動および社内体制の
継続的改善に努めます。

社会・
経済

労働時間の
是正

 ② 年間24回発信

 ① 取組みの担当部署、担当者の設置
 環境・
社会・
経済

環境マネジメント
システムの構築 　

 ② 2024年中に設置し廃棄物排出
     (廃油100ℓ)削減
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国

残


