
項目 テーマ 取組み内容 ①取組みと②数値目標

SDGs宣言書

SDGsのゴール

　①　製品・サービスの環境に配慮した企画開発・

　　　 設計基準の設定

 環境・

経済

環境配慮型

サービス・製品の

提供

持続可能な社会の実現の

ため、環境配慮型製品・

サービスの提供を推進します。

性別による差別なく、女性が

平等に仕事上の機会を得る

ことができる職場を目指します。

雇用を通じた地域振興のため、

様々な地元人材の活用を

推進します。

全ての人々が健やかに暮らせる

社会の実現のため、相対的

貧困や飢餓をなくす活動に

取組みます。

 社会・

経済

女性活躍の

推進

　②　2030年度までに5種類の製品・サービスで

　　　 実現

　①　UNICEF（国連児童基金）への賛同・

　　　 協賛・寄付

 社会・

経済

貧困・飢餓の

撲滅

　②　日本ユニセフ協会へ毎年寄付

2023年7月27日

 社会・

経済

地元人材の

活用

　①　女性活躍優良企業の認定

      (えるぼし認定等)取得

　②　2025年度までに女性活躍優良企業

　　　 「えるぼし認定」（厚生労働省）取得

　①　U･Iターン人材採用に向けた行政との連携

　②　2030年までにU・Iターン人材20人採用

株式会社キャトルプラン

代表取締役　佐藤　圭三

当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、

持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

ＳＤＧｓとは
持続可能な開発目標（SDGs：Sustainable Development Goals）とは，2015
年9月の国連サミットで加盟国の全会一致で採択された「持続可能な開発のため
の2030アジェンダ」に記載された，2030年までに持続可能でよりよい世界を目
指す国際目標です。17のゴール・169のターゲットから構成され，地球上の「誰一
人取り残さない（leave no one behind）」ことを誓っています。


