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当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

環境
ゴミ・廃棄物

削減

①地元および外国人人材の
積極的雇用推進

②新規雇用　年５名以上

①資源物から固形燃料(RPF)の
製造力の向上および資源リサイクルの向上

②（1）RPF製造量を2025年度までに
現状年30トンから45トンへ増加

（2）新規販売先５社以上拡大

有限会社久保衛生
代表取締役　久保　真人

SDGs宣言書

SDGsのゴール

①PFI方式による浄化槽整備率の向上

 社会・
経済

社会貢献の
経営方針への

統合

持続可能な地域づくりに
貢献すべく、

社会的課題を
事業課題として捉え、

その解決に
積極的に取り組みます。

性別、国籍、年齢、人種、
出身、宗教などによる
差別の禁止を目的に、

多様な人材が活躍できる
環境の整備に努めます。

未来の地球環境を守るため、
自社で排出する廃棄物の

削減やリサイクル等の活動に
努めます。

持続可能な
社会の実現のため、

環境配慮製品・サービスの
提供を推進します。

 社会・
経済

多様な人材
活用

②(1)PFI方式の導入への積極的な情宣
(2)2025年度までに東みよし町における

整備率を現状10％から30％に向上

①可燃・不燃・資源物の回収
産廃物の中間処理能力の向上

 環境・
経済

環境配慮型
サービス・製品の

提供 ②(1)同業者含むM＆Aの実施、処理能力の向上
(2)地場において回収・中間処理シェアを

2025年度までに現状70％から80％へ拡大
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