
項目 テーマ 取組み内容 ①取組みと②数値目標

SDGs宣言書

SDGsのゴール

　①自社事業による社会的課題への
　　 アプローチを検討・整理

 社会・
経済

社会的課題解
決に資する商

品・サービス開発

SDGｓのターゲットやゴールと
自社事業のつながりに関して理
解を深め、今後SDGｓに貢献
する製品・サービスの開発に取
り組みます。

未来の地球環境を守るため、
自社で排出する廃棄物の
削減やリサイクル等の活動に
努めます。

環境問題を自分事として
取組むために、環境意識の
さらなる向上に努めます。

自社のリソースを最大限
活用し、地域の教育に
貢献する活動を行います。

環境
ゴミ・廃棄物

削減

　②2023年度までに整理、全社員へ共有

　①職業体験や出張授業の企画・実施

 社会・
経済

教育への貢献

　②2025年度までに地域の子供向けに
　　 職業体験授業を年１回開催
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当社は、国連が提唱する持続可能な開発目標（SDGs）に賛同し、
持続可能な社会の実現に向けた積極的な取組みを行ってまいります。

 環境・
社会

環境問題の
認識・理解の

推進

①(1)廃棄物排出量削減、リユース・リサイクルの推進
　 (2)ペットボトル・空き缶の分別回収やリサイクル活動
　 (3)ペーパーレス化の推進
　 (4)廃棄物の管理体制の強化(廃棄物処理場の
　　　 順守、廃棄物管理責任者の選任等)

②(1)2025年度までに廃棄物排出量を10％削減
　　　（2021年度比）
　 　　 リサイクル率20％以上達成
　 (2)2025年度までにリサイクル率80％
　 (3)毎年、前年度比5％削減
　 (4)2022年度までに責任者選任し、社内周知

　①(1)従業員に対する、ポスター掲示や
　　　　　パンフレット配布等による普及・啓発
　　 (2)従業員参加型の環境保全活動の実施
　　(地域の清掃活動や森林整備ボランティア等)

　②(1)年２回実施
　　 (2)年２回実施
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